
1h

Cet entretien individuel, gratuit et sans
engagement, permet de présenter le
déroulement du bilan, les méthodes
employées et les outils mobilisés. 

La contractualisation ne s’effectue
qu’après un temps de réflexion, lors d’une
étape ultérieure. Cet échange vise avant
tout à éclairer votre choix, en toute liberté.

Un bilan de compétences est une
démarche personnelle et exigeante. il est
primordial de s’y engager dans un climat
de confiance et de sérénité, afin que
chacun puisse s’exprimer librement et en
toute transparence. 

Votre adhésion comme votre non-
adhésion sont respectées — l’important
est que cette démarche corresponde à
vos besoins et à votre projet.

Analyser la demande et les attentes, 
Identification des besoins de
compensation en lien avec la santé, le
cas échéant
Présentation de la démarche et
définition des objectifs, 
Information quant aux conditions de
déroulement 

Compétences et santé

Le bilan spécifique santé et compétences est conçu pour offrir à chaque personne en situation
de handicap un espace sécurisé, bienveillant et sur mesure, où ses compétences, ses aspirations
et ses besoins spécifiques sont placés au cœur de la réflexion.

Bilan spécialisé

BOETH ou salarié avec préconisations médicales

Entretien
d’information

Phase
préliminaire 2h

Valoriser ses compétences :

Analyser son parcours,
Identifier ses compétences
Analyser les ressources mobilisables
en lien avec le futur projet

Phase
d’investigation 18-22h



2 660€

24 à 28h 

en face à face 

selon le besoin sur 3 mois

+ 

temps de travail personnel estimé à

1h en moyenne par semaine 

Entreprise 
ou organisme

d'accompagnement

www.lecharmedespossibles.frcontact@lecharmedespossibles.fr 07 46 22 58 78

Faire émerger son profil professionnel

Analyser et mettre en lumière son
profil en fonction de son projet
Identifier les besoins de formation
Identifier clairement ses valeurs,

Eclairer des projets professionnels 

Questionner ses centres d’intérêts
professionnels
Explorer les conditions de travail
idéales, les motivations et la
personnalité,
Investiguer de façon ciblée le marché
du travail, recherches documentaires
pour confirmer la faisabilité du projet
Réaliser des enquêtes métiers

Phase de
conclusion 4h

S’emparer des résultats de la phase
précédente
Recenser les conditions et les moyens
de mise en œuvre du projet
Détailler les étapes menant à la
réalisation du projet
Remise d’une synthèse co construite
avec le bénéficiaire

2 100€

Personnel
Financement

24 à 28h 

en face à face

selon le besoin sur 3 mois

+ 

temps de travail personnel estimé à

1h en moyenne par semaine 

Définir un projet principal et secondaire
ainsi qu’un plan d’action.

Possibilité de prendre contact avec
l'équipe pluridisciplinaire après accord du
bénéficiaire si nécessaire

Evoquer les moyens de compensation
envisageables dans le nouveau projet,
leurs modalités de financements et les
lieux ressources si besoin

*

* Le tarif est ajusté en fonction du nombre d’heures d’accompagnement.

*


